| N 'I' E R /\ M DAS KARRIEREPORTAL DES
OFFENTLICHEN DIENSTES
Stellenangebot

Fur die Weiterentwicklung einer wachsenden Region sucht die Amtsverwaltung
Bruck flr die im Januar 2024 neu erdéffnete Kindertagesstatte , Eichhérnchen®
in der Gemeinde Borkwalde zum 01. Juli 2024 die Position einer

Kitaleitung (w/m/d) und stellvertretende Kitaleitung (m/w/d)
Entgeltgruppe: S 13 TV6D-SuUE/S9 TV6D-SuE
35 Wochenstunden
im Rahmen der Fihrung auf Probe.
Wir bieten Ihnen:

¢ eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit

e ein kompetentes und hoch motiviertes Team

e Leistungen nach dem Tarifvertrag der Kommunen (TV6D-SuE) (z.B. 30
Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung,
betriebliche Altersversorgung, Gesundheitsangebote)

Das bringen Sie mit:

e einen Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder eine nach
Kita- Personalverordnung vergleichbare abgeschlossene Ausbildung

eine Qualifikation als Kita-Leitung (m/w/d)

Freude und EinfUhlungsvermdgen an der Arbeit mit Kindern

Belastbarkeit und Flexibilitdt sowie Engagement und Eigeninitiative

ein freundliches, kompetentes Auftreten

Motivation und Teamfahigkeit

Voraussetzung ist gesundheitliche Eignung, einschlieBlich des gesetzlich
vorgeschriebenen Impfschutzes
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Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.:

e Padagogische und konzeptionelle Arbeit

a

[m]

Sicherstellung des gesetzlichen Auftrags der Kindertagesstatte und
der diesbezlglichen rechtlichen Vorgaben

Gewabhrleistung des Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungs- und
Versorgungsauftrages im Rahmen des Kitagesetzes i.V.m. dem
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a SGBVIII
Gewahrleistung der Firsorge- und Aufsichtspflicht in der
Kindertagesstatte sowie sofortige Meldung an den Trager, sofern
diese nicht mehr gegeben ist

Férderung des gleichberechtigten, partnerschaftlichen, sozialen und
demokratischen Miteinanders sowie des Zusammenlebens von
Kindern

Enges Zusammenwirken mit den Familien der zu betreuenden Kinder
im Rahmen von Gruppen-Elternabenden,
Gesamtelternversammlungen, Elterngesprachen sowie weitere
Formen der Elternarbeit

Rucksichtnahme auf besondere soziale, religidse und kulturelle
Pragung der Familien

e Leitungstatigkeiten

a

[m]

o

Anleitung der Beschaftigten bei der Umsetzung der gesetzlich
festgelegten Ziele und Aufgaben der Kindertagesstatte und des
Tragerauftrages in einer einrichtungsbezogenen padagogischen
Konzeption

Fihrung der Mitarbeitenden und Teamentwicklung
Personaleinsatzplanung, insbesondere durch die Organisation des
Dienstplans und die eigene Bereitschaft zum zusatzlichen Einsatz bei
plotzlichem Personalausfall

e Organisation

a

Fihren der Aufnahmegesprache und Vorbereitung der
abzuschlieBenden Betreuungsvertrage (in Abstimmung mit dem
Trager) sowie Fuhren von Elterngesprachen bei Verletzung des
Betreuungsvertrages

Mitwirkung im Kitaausschuss

Organisation und Betreuung von Praktikant*innen

Organisation der rechtzeitigen Bestellung der
Versorgungsbestandteile, Gewahrleistung der hygienischen
Erfordernisse

Verantwortung bei der Einhaltung der arbeitssicherheitstechnischen
und brandschutztechnischen Vorschriften
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Sie sind sich unsicher, ob das Profil fir Sie passt? Dann lassen Sie uns dariber
reden!

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe S 13 TVOD-SuE bewertet. Die Zuordnung
zu einer Erfahrungsstufe innerhalb der Entgeltgruppe erfolgt unter
Berlicksichtigung Ihrer persdnlichen Voraussetzungen.

Die berufliche Gleichstellung der Geschlechter wird gewahrleistet.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf mit
lickenloser Darstellung der Dbisherigen Tatigkeiten, stellenrelevante
Ausbildungs- und Fortbildungszeugnisse, Lichtbild und ihrem einfachen
polizeilichen Fihrungszeugnis) richten Sie bitte bis zum 16. Juni 2024 an das:

Amt Bruck

Der Amtsdirektor

Kennwort: Kitaleitung Borkwalde
Ernst-Thalmann-StraBe 59
14822 Briick

Bewerbungen (zusammengefasst in einem PDF-Dokument) sind auch per E-
Mail moéglich unter: bewerbung@amt-brueck.de

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, welche nach
Ablauf der Bewerbungsfrist eingehen, nicht berlcksichtigt werden.

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden vom Amt Brlck nicht
erstattet. Rlicksendungen von Bewerbungsunterlagen erfolgen nur bei Vorlage
eines ausreichend frankierten Rickumschlag nach Abschluss des Verfahrens.
Soweit Sie Ihrer Bewerbung keinen Rickumschlag beifligen, wird davon
ausgegangen, dass Sie auf eine Rlckgabe Ihrer Unterlagen verzichten. In
diesem Fall werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
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ordnungsgemaB vernichtet.

Mit der Abgabe der Bewerbung erklart sich der Bewerber/die Bewerberin mit
der Erfassung und Speicherung seiner/ihrer Daten gemaB Art. 5 und 6 Abs. 1
Buchstabe b der DSGVO, § 26 Abs. 1 und Abs. 8 Satz 2 BDSG einverstanden.

Nach Abschluss des Verfahrens
beziehungsweise vernichtet.

gez.

Ryll

Amtsdirektor

INTERAMT Angebots-ID

werden seine/ihre Daten geldscht

1140904

Kennung flir Bewerbungen

Kitaleitung (m/w/d) Kita "Eichhérnchen" Borkwalde

Anzahl Stellen

1

Stellenbezeichnung

Kitaleitung (m/w/d) Kita "Eichhérnchen" Borkwalde

Behorde

Amt Brick

Homepage

https://www.amt-brueck.de/

Einsatzort StraB3e

Ernst-Thalmann-Stra3e 59

Einsatzort PLZ / Ort

14822 Briick

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-SUE S 13

Befristet

Ja, Option unbefristet

Teilzeit / Vollzeit

Teilzeit

Wochenarbeitszeit

35h flr Arbeitnehmer
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Bewerbungsfrist
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16.06.2024

Besetzung zum

01.07.2024

Ansprechpartner

Frau Jeannine Rauhut

Telefonnummer

+49 33844 62116

Faxnummer

+49 33844 62119
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